Programme

Interprétation simultanée frangais/anglais/allemand

Dans I'Europe des vingt sept,
environ 15% des employés du
secteur privé participent actuelle-
ment financiereement a I'entre-
prise pour laquelle ils travaiiient.
En pius, on peut observer une
_ tendance montart.

Les schémas divers de la Parti-
cipation constituent un pilier du
modele sociai européen.

{3 Conférence livre — pour la pre-
miére fois — des chiffre empirique
comparatif de la Participation
dans tous les pays membres et
candidats a | 'Union Européenne.
— Une condition nécessaire & la
percée des modeles de participa-
tion et de 'actionnariat salarié au
niveau Européen.

Il est dans le contexte du modéle
Européen que on a développé
"I’Approche Modulaire" comme
cadre conceptuel pour les formes
principales de la Participation.

L'Employee Stock Ownership
Plan (ESOP) fait partie de ce
cadre. Il a etait crée aux Etats
Unis comme schéma de trans-
mission d’entreprise pour les
PME. En promouvant |'actionna-
riat salarié il présente — sans un
risque additif — une alternative a
la vente a un Fond de Private
Equity.

Jeudi 25 Octobre

8.30 - 9.00 Uhr Inscriptions
S8 1- La Participation dans | Europe des 27 - Is Contexte Européen
9h00 - 10h30 Dieter Lenzen, Président du Freie Universitat 15h30 - 17h00

Berlin / Horst Kuschetzki, Consel! Executif de AGP
Accueil et Ouverture de la Conférence

Milica Uvalic, Université de Pérouse

"De PEPPER | 4 PEPPER Ill: un Tour d"Horizon*

Iraj Hashi, Université de Staffordshire

“Analyse Comparative des Pays Membres"

Jens Lowitzsch, Centre Inter-Universitaire

“L' ESOP - Moyen d' Assurer la Transmission dans les PME"

Séance 2 - La Situation actuelle en Allemangne

10h45 - 12h45  Marie-Luise Dott, Présidente du BKU 17h15 - 19h00
“La Situation des PME en Allemagne”

Harald Schartau, Membre du Parlament du Land, ancien Ministre

“L' Actionnariat Salarié - L'Avénir d"une Idee”

O. Frh. von Weitershausen, Directeur du BDA

“La participationi vue par les Patrons Allemande”

Herwig Roggemann, Centre inter-Universitaire

“La Société de Propriétaires et |'Etat Providence”

Heinrich Beyer, Directeur du AGP

“L’Allemangne a |'Aube des Réformes"”

12h45 - 13h45  Lunch

Séance 3 - Groupes d’Intérét Européens 19h30 - 23h00

13h45 - 15h15 Kees Vos, Président du EFES
“La Participation - une Perspective Européenne”
Norbert Kiuge / K.OKelty, Européenne des Syndicats
“Participations en Prise de Décision et a I' Actionnariat Salari¢”
Daniel Vaughan-Whitehead, OiT
“Le Modele Social Européen — Elargissement Est
contre Etat Providence”
Arnaud Breuil, ICOSI
“Les Coopératives et la Participation”

Séance § - L "Approche Modulaire et la Su. i

Séance 4 - Modéles Nationaux

Patricia Kelso, Presidente du KELSO Institut /
John D. Menke, Menke & Associates

“L’ Actionnariat Salarié - 'Experience des Elats-Unis”
Domenico Paparella, CESOS

“I' Experience des Syndicats en Italie”

Nina Globocnik, Fédération des Patrens Slovénes
"La nouveile loi Slovéne sur la Participation”

Paul Maillard, Vice-président de FONDACT

“La Participation dans les PME de moins de 50 salariés”

dans les PME

Elmar Brok, Membre du Parlement Européen
“Initiatives Européennes Promouvant la Participation”
Table Ronde, Modération: Herwig Roggemann
-Winfried Menrad, ancien Membre du Parlement Européen
-Jean-Aymon Massie, Président de |'AFGE

-Kevin O’Kelly, ETUI-RHES

-Paul Malllard, Vice-président de FONDACT

- Raymond Allouf, IAFP

Discussion avec la Presse

Excursion en Bateau

- Cocktail

- J.S. Bach, Partita c-moll, BWV 1013
Frank Lunte, Saxophone Alto

- Dinér

Réponse par fax: +49 30 8385 3788 - Information: + 49 174 17 82 076 (programme) + 49 30 8385 -3380 (organisation) - e-mail: zentrum@zedat.fu-berlin.de




